	
	五大建设任务汇报安排

	序号
	牵头单位
	建设任务
	任务要点
	配合单位

	1
	人才办
	一、建设一流师资队伍
	1.实施一流人才引进与培养计划
	人事处、科研院

	
	
	
	2.创新人才强学科的体制机制
	人事处

	
	
	
	3.营造人才成就事业的良好环境
	人事处、科研院

	2
	教务处
	二、拔尖创新人才培养
	1.深入推进拔尖创新人才培养模式改革
	宣传部、学工部

	
	
	
	2.建设一流本科专业
	

	
	
	
	3.加强一流课堂建设
	教发中心、学工部、团委、网教中心

	
	
	
	4.建设开放型创新创业实践平台
	科研院、推广处、场站中心

	
	
	
	5.完善教学质量保障体系
	教发中心、教师工作部

	3
	团委
	二、拔尖创新人才培养
	建设开放型创新创业实践平台
	教务处、研究生院、科研院、推广处

	4
	研究生院
	二、拔尖创新人才培养
	1.改革研究生招生选拔机制
	

	
	
	
	2.完善质量导向的研究生培养机制
	

	
	
	
	3.提升研究生科技创新能力
	

	5
	科研院
	三、提升科学研究水平
	1.打造一批凸显优势和特色的研究高地
	发改处

	
	
	
	2.构建一流的科技创新平台体系
	网教中心、场站中心

	
	
	
	3.打造丝绸之路经济带现代农业发展高端智库
	国际处

	
	
	
	4.建立以质量为导向的科技评价体系
	

	
	
	五、推进成果转化和社会服务
	建立服务杨凌自贸区建设的人才与智力支持机制
	国际处、人才办

	6
	宣传部
	四、传承创新优秀文化
	1.凝练西农精神，培育大学文化
	学工部、研工部、团委

	
	
	
	2.加强校风、教风、学风建设
	教务处、学工部、研工部、团委

	
	
	
	3.传承弘扬先进文化
	博览园、教务处、团委

	7
	推广处
	五、推进成果转化和社会服务
	1.建设立足西北、面向旱区、辐射“一带一路”的农业推广平台体系
	新农院、国际处

	
	
	
	2.构建多主体协同、公益性与市场化相结合的网络化科技推广新机制
	新农院、国际处

	
	
	
	3.构建以产业为导向，多元化参与、全产业链服务的科技推广团队
	新农院、人事处

	
	
	
	4.建立服务杨凌自贸区建设的科技创新与成果转化机制
	科研院、新农院

	8
	成教学院
	五、推进成果转化和社会服务
	建设一流现代农业农民教育培训基地
	

	9
	博览园
	五、推进成果转化和社会服务
	打造全国高校领先的知名科普品牌
	

	10
	国际处
	五、推进成果转化和社会服务
	建立服务杨凌自贸区建设的人文交流与国际合作机制
	国际学院、科研院、成教学院


	五大改革任务汇报安排

	序号
	牵头单位
	建设任务
	任务要点
	配合单位

	1
	组织部
	一、加强和改进党对学校的领导
	1.充分发挥校党委的领导核心作用
	宣传部、党校办

	
	
	
	2.全面提升基层党建工作水平
	宣传部、学工部、研工部、统战部、团委

	2
	纪委
	一、加强和改进党对学校的领导
	狠抓党员干部党性教育和党风廉政建设
	组织部

	3
	党校办
	二、完善内部治理结构
	完善内部治理体系
	科研院、工会、团委

	
	
	四、构建社会参与机制
	社会参与学校建设和监督学校发展的多元化机制
	推广处、新农院、科研院、成教学院、校友会、教育基金会

	4
	发改处
	二、完善内部治理结构
	1.推进管理重心下移
	人事处、计财处、组织部

	
	
	
	2.实施学院分类管理
	

	
	
	三、实现关键环节突破
	学科资源配置机制改革
	计财处、科研院、教务处、研究生院、国际处、国资处

	5
	监察处
	二、完善内部治理结构
	强化内部监察审计
	审计处

	6
	教务处
	三、实现关键环节突破
	协同育人机制改革
	宣传部、研究生院、研工部、学工部、科研院、推广处、团委

	7
	人事处
	三、实现关键环节突破
	1.人事制度改革
	

	
	
	
	2.以质量为导向的评价机制改革
	党校办、教务处、科研院、推广处

	8
	国际处
	五、推进国际交流合作
	1.加强国际教育合作，提升办学水平
	教务处、研究生院、国际学院

	
	
	
	2.打造一流国际合作平台，提升科技创新水平
	科研院、人事处

	
	
	
	3.加强国际协同创新，服务“一带一路”建设
	科研院、推广处


